iFFNUNG DER SCHULE

Methode 1

ANRLYSE

WAS?

Mit Hilfe einer Spinnwebanalyse gelingt es gut, die
jeweilige Ausgangslage und daraus resultierende
Entwicklungsméglichkeiten der Kooperation im
multiprofessionellen Team und mit auBerschulischen
Partner:innen zu visualisieren und reflektieren.

Wie?2

Das Ganze funktioniert wie folgt:
Individuell

@ schatzen Sie die Kooperation an Ihrer Schule mit-
hilfe der (méglichen) Kriterien und Beschreibungen
ein und notieren Sie Ihre Einschatzung entspre-
chend der Skala (0 = am geringsten ausgepragt bis
10 = sehr stark ausgepragt)

@ verbinden Sie die verschiedenen Punkte miteinander
und schauen Sie, wo Kooperation bereits gut funkti-
oniert und wo noch Entwicklungspotenzial besteht

Gemeinsam

@ besprechen Sie Ihre Einschatzung im Team und
erstellen Sie im Gesprach eine neue, gemeinsame
Analyse

@ wahlen Sie gemeinsam einen Punkt auf der Teamvor-
lage aus, mit dem Sie zufrieden sind und beschrei-
ben Sie, was Ihnen auf dem Weg dahin geholfen hat

@ wahlen Sie gemeinsam einen weiteren Punkt aus,
mit dem Sie noch nicht ganz zufrieden sind und den
Sie als ndchstes angehen mdchten

GUT 24 wisseN!

Die Themen des Netzdiagrammes lassen sich
anpassen. Schauen Sie, wo Ihr Erkenntnisinte-
resse liegt!

=

=

Wozy?

Sichtbarmachen von Erfolgen, aber
auch von Lucken im ,Kooperationsnetz”

Erarbeitung eines gemeinsamen
Verstandnisses guter Kooperation und
Planung entsprechender MaBnahmen
zur Erreichung des gemeinsamen Zieles
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(Mégliche) Kriterien zum Thema ,Kooperation”:

1. Teamarbeit: Das Kollegium ist in kleinere Teams (z.B. Jahrgangsteams und thematische
Arbeitsgruppen) unterteilt. Zu diesen Teams gehoren Lehrkrafte, padagogische Mitar-
beiter:innen, Schulsozialarbeiter:innen und weiteres padagogisches Personal. Die Teams

agieren selbststandig, insofern keine Themen des Schullebens im Gesamten betroffen
sind.

2. Teamzeiten: Neben Besprechungszeiten im Gesamtkollegium gibt es auch fir die Klein-
teams feste Besprechungszeiten, die im (Wochen-)Arbeitsplan verbindlich verankert sind.

3. Gemeinsame Fortbildung: Alle Teammitglieder verstehen sich als Lernende und besu-
chen Fortbildungen nach Méglichkeit professionsibergreifend.

4.Externe Kooperation: Es gibt Kooperationsvertrage mitauf3erschulischen Partnern:innen
und eine Kontaktperson fiir diese. Gemeinsame Absprachen finden regelmaRig statt.
Zeiten fur das Anbahnen und die Pflege von Kooperationsbeziehungen sind Teil der
(Wochen-)Arbeitszeit.

5. Ubergangsgestaltung: Fir Uberginge (Kindergarten » Grundschule oder Grundschule »
weiterflhrende Schule) und die Kooperation und Kommunikation mit den jeweiligen Insti-
tutionen sowie den Sorgeberechtigten gibt es verantwortliche Ubergangsgestalter:innen.




